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Nella risposta si prega di indicare il numero di protocolle di riferimento,

nonché il medesimo oggetto contenuto nella presente nota,

OGGETTO: P‘ratica nuin. 66!VA!”024

Al sig. MINISTRO
della GIUSTIZIA
ROMA

Al Capo del Dipartimento

" dell'Organizzazione

Giudiziaria del Personale e def Servizi
Direzione Generale dei Magistrati
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

‘ROMA

Hlmi sigg. Presidenti
delle Corti d1 Appello
LORO SEDI

[1l.mi sigg. Procuratori Generali
della Repubblica presso le
Corti di Appello

LORO SEDI

Al Cohsig[i Gindiziari presso
le Corti di Appelio

LORO SEDI

. IlL.mi sigg. Presidenti

dei Tribunali per i minorennt
LORO SEDI

-
He -

Criteri per la nomina e conferma e sullo status dei giudici onorari minorili il triennio 2026

-2028.

LA PRESENTE CO\IUNICALIONL‘ SOSTITUISCE LA PRECEDENTE . (CSM P-

19481/2024 DEL. 22/18/24) INVIATA PER MERQ ERRORE MATERIALE

Comunico che il Consiglio Superiore della Magistratura, nella seduta def 16 ottobre 202.{'1, ha

adottato la seguente delibera:
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"1l Consiglio,
Premessa.
La L. 206/2021, “Delega al Governo per: lefficienza del processo civile e per la revisione della
disciplina degli -strumenti di risoluzione alternativa delle controversie e misure wrgenti di
razionalizzazione dei procedimenti in materia di diritti delle persone e delle famiglie nonché in
materia di esecuzione forzata.”, pubblicata il 9 dicembre 2021 veniva attuata con decreto
legislativo in data 10-ottobre 2022, n. 149,
Ia predetta normativa pur istituendo il Tribunale per le persone, pex i minorenni e per le famiglie,
articolato in una sezione distrettuale ed in una o pid sezioni circondariali e una sezione della Corte
di appello con competenza sulle i unpugnazxom dei provvedimenti pronuncxatx in primo grado dal
predetto Tribunale confermava per la composizione dei predetti organi la componente onorana,
rispettivamente, i giudici onorari espern presso il Tribunale per le persone, per i minorenni e per
Ie famiglie ed i consiglier onorari esperti quali componenti della Sezione della Corte.

Sul punto va, comundgue, ‘evidenziato che I’articolo 49, comma 1 det D.L. 4 luglio 2024, n. 92
convertito con legge 8 agosto 2024, n. 112 ha rinviato di un anno tale riforma &, pertanto
dell*istituendo Tribunale per le persone, per i minarenni e per le famiglie, posticipandone ’entrata
in vigore all’ottobre del 2025,

Fatta questa necessaria e breve premessa di carattere sistematico, & dpportuno rimarcare che la
circolare e il bando relativi alla nomina e conferma dei giudici onorati minorili per il triennio
2026-2028 continueranno, in attesa della entrata in vigore della riforma, a seguire gli stessi stilemi
linguistici ¢ avranno Ia stessa configurazione contenutistica adottati in"passato, onde consentire
Popportuna continuitd di funzionamento degli uffici giudiziari minoriti, che comme sottolineato,
al momento non sono interessati datla riforma in of ggetto.

La presente clrcolare che disciplina i critert per la nomina e conferma dei giudici onorari minoril:
per il triennio 2026-2028 non intende discostarsi da quanto previsto dalla circolare adottata per il
triennio 2023 — 2025.

Si confermano, pertanto le innovazioni intredotte con la circolare consiliare CSM P:15705/2020
del 13 novembre 2020, ovvero, la necessitd che la Commissione, costituita dal Presidente
dell’Ufficio prima di procederc alla valutazione delle domande, acquisisca una relazione all’uopo
redatta, dal Dirigente dell’Ufficio che, tenuto conto dell’attivitd svolta dal Tribunale per i
minorenni o ddlla Sezione per i minorenni della Corte di Appello rell’ultimo triennio, individui,
preventivamente, il “fabbisogno™ di giudici onorard minorili di genere maschile e di genere
femminile necessario per laregolare composizione dei collegi, ai sensi deli’art. S0R.D. 30.1.1941,
n. 12, honché il numero di cultori di biclogia, di psichiatria, di antropologia criminale, di
pedagogia e di psicologia necessario nell’ottica della migliore funzionalita dell’Uf’icm
giudiziario.

Viene confermato il principio:per cui la Commissione deve deterrinare i criteri che saranno
seguiti nel caso di mancanza di aspiranti in una delle materie sopraindicate, al fine delfa nomina
o della conferma del candidato della tipologia pit affine a quella per la quale non vi sianc
aspiranti. '

Si conferma, inoltre, la possibilita che la Commiissione di valutazione possa deliberare la -
costituzione al sho interno i pid sottocommissioni composte da magistrati togati ed onorari, con
maggioranza di componenti togati, in modo-da consentire una suddivisione interna.del lavoro da
svolgere. '

Con riferimento alla durata dell’incarico, si deve premetiere che "art. I comma 2 bis D.L. 29
dicembre 2009, n. 193, convertito, con modificazioni, dalla L. 22 febbraio 2010, n. 24, ha
interpretato I’art. 50, comma 2, R.D. 30.1.1941 n. 12 nel senso che per i giudici onorarn del
Tribunale per i minorenni non sussistono limitazioni alla possibilita di conferma.

La nuova circolare, secondo quante previsto dalla normativa vigente, si pone Pobiettivo di
coniugare ’esigenza - laddove I’incarico si protragga oltre il secondo triennio - di non disperdere
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la qualificata espcnenza acquisita daghi espefti, con quella di garantire il plurahsmosdelle
competenze e di consentire ’ingresso di nuove figure professionali; funzionali al necessano

avvicendamento degli apporti e delle sensibilita culturali.

Cosi come gia previsto dalla normativa vigente, pertanto, la presente circolare prevede c:he‘| per i
trienni successivi al secondo, il giudice onorario puo essere ulteriormente confermato solo previo .
» giudizio di comparazione con i nuovi aspiranti confermando che il pregresso eserciziof delle
funzioni g;udlzlane come giudice onoraric minorile ¢/o consigliere onorario minorile non &
valutato ai fini delP’attribuzione del punteggio e che, a parita di punteggio, & prcfento I'aspirante

pin glovane di eta. ;

Infine, si conferma il regime delle incompatibilita ed il correlato dovere di vigilanza gravante sui
magistrati dirigenti degli uffici e D’importanza della formazione e dell’aggiornamento
professionale degli esperti della sorveglianza secondo attuale sistema formativo, gestito con la
collaborazione tra la Scuola Superiore della Magistratura, le Strutture della formazione decentrata
ed Consiglio Superiore della Magistratura nel suo potere di definire le Linee guida generali sulla

formazione dei magistrati onorari.

Da'ultimo, si ritiene necessario porre all’a ttenzione delle Commissioni valutatrici la questione
dcil’esclusmne dei candidati per inammissibilith della domanda nei casi di assenza di
sottoscrizione, Le suddette ipotesi, infatti, dovranno essere-vagliate anche.alla luce del conso}zdato-
orientamento. gxunsprudenaa!e ed, in parhcolare dei recenti arresti della giustizia ammmlstratwa
Secondo la richiamata giurisprudenza, infatti, “...eventuale carenza della sotroscrzzzone della
domanda si ritiene sanabile, ferma restando la veonducibilita al concorvente che eschida
« Vincertezza, assoluta sulla provenienza e, nel caso di specie, tale condizione appare qui prima

facie soddisfaita alla luce degli elementi compiutamente allegati e comprovatii nel ricorso...{

Cds, V11, 31 luglio 2024, ord. n. 02906). -

"{cft.

Nelia suddetta pronuncia si specifica, inolire, che i bandi di concorso non possono, in maniera

(CC

netta, escludere a priori Uistituto del sogcorso istruttorio, precisando che una tale clausol 4 “non-
sarebbe proporzionata se inferpretata nel senwso che le carenza in gquestione compm:a
Pautomatica esclusione dal concoiso senza mai consentire il soccorso istruttorio, esponendosi

alle censure di illegittimita sollevate dall’appellante”.
Tutto ¢i0 premesso, :
delibera

di approvare la circolare ed il bando relativi ai criteri per 12 nomina e conferma e sullo status

. dei giudici onorai minoriti per il triennic 2026-2028, di seguito riportati:

STATUS DEL GIUDICT ONORARI MINORILI

]

f
CIRCOLARE RELATIVA AFCRITERI PER LA NOMINA E CONFERMA E SULL!O

I

- | - PER IL TRIENNIO 2026-2028

Articolo |

Organici degli uffici givdiziari minorili e durata dell’incarico di giudice onorario minorile

1. L’organico det giudict onorari dei Tribunali per i minorenni & determinato, di regola, in

ragione di tre ogni componente togato; quello delle Sezioni per i minorenni delle Corti*d’appelio

in ragione di due ogni componente togato.

2. 1L Consigiio superiore della magistratura, in base a specifiche esigenze prospettate dai

Presidenti degli uffict anzidetti, pud disporre la'modifica di dettt organici.

3. I gtudici onorari minorili durano 1n carica tre anni e possono essere confermati neiflimiti

e cont le modalita indicati nel successivo arficolo 4.

, Articolo 2 .
: Requisiti per ld nomina
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1. Per la nomina o la conferma a gindice onorario minorile & necessario che, alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda di nomina o di conferma previsto nel
relativo bando, I’ aspirante sia in possesso dei seguenti requisiti: .

a) ciftadinanza italiana; .
b} esercizio dei diritti civili e politici; - o _ :
¢) idoneita fisica e psichica; : ' "
d) inesistenza di cause di mcompattbllltz’i dl cui al successivo articolo 7, tenendo
presente che non potranno essere proposti per la nomina o conferma a giudice onoratic minorile
persone che non abbiano avuto in passato da parte del Consiglio superiore della magistratura la
conferma per inidoneita all*incarico nelle medesime funzioni ¢ in quelle-di esperto di sorveglianza
ovvero in altri ruoli di magistrato onorario o siano state revocate;

¢) non abbia riportato condanne per delitti non colposi o a pena detentiva per
contravvenzioni e non essere stato sottoposto a misura di prevenzione o di sicurezza;

f} abbia tenuto condotta incensurabile cosi come previsto dall’articolo 35, cornma
6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ¢ successive modificazioni ¢ integrazioni. Ai fini
della valutazione della condotta si tiene conto delle risultanze del casellario giudiziale ¢ degli
eventuali carichi pendenti (antocertificati dall’aspirante con le. modalita di cui al successivo
articolo 5, comma 6) nonché di apposﬂa informativa del Prefetto (richiesta a1 sensi del successivo
articolo 6, comma 6). .
Per i posti di giudice onorario mmonle negl uffici avenh sede nella Provincia autonoma di
Bolzano: ‘

f

&) conoscenza della lingua italiana e tedesca;
h) appartenenza ¢ aggregazione ad uno dei tre gruppi linguistici italiano, tedesco
o [adino (art. 8, secondo comma e 20 ter decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976);
2. L’aspirante deve, inoltre, essere “cittadino benemerito dell’assistenza sociale” e
“eultore di biologia, psichiatria, antropelogia criminale, pedagogia e psicologia” (al’ticolo 2 del -
regio decreto-leggs 20 lugliv 1934, n. 1404, ¢ successive madificazioni). :

3. I requisito di “cultore? di 1aluna delle materie di cui 2l comma che precede non
presuppone necessariamente il possesso del diploma di laures, pur se il medesimo costituisce
titolo preferenziale. Le esigenze di specializzazione connesse con Iincarico inducoro, peraliro, a
ritenere neceSsario, ai fini della nomina, un titolo di studio rilasciato, da istituti pubblici o
riconosciuti, Al fini dell’accertamento della competenza richiesta si tiene conto altrest delle
attestazioni di specifica esperienza lavarativa, det risultati consegriti sul piano operativd, delle
pubblicazioni scientifiche di apprezzabile livello e originalita, ove intervenuti in uno 6 piu dei
settori sopra indicati. Af fini della nomina la condizione di “cuttore” di una delle materie rilevanti
deve avere caraitere di attualita o, comunque, corrispondere a una esperienza recente.

4. La sitwazione di “benemerenza dell’assistenza sociale” & criterio concorrente e pari
ordinato rispetto a quello. defla cultura specialistica e, quindi, condizionante la nomina. Con il
‘termine “benemerenza” si intende una particolare sensibilitd e attenzione ai problemi dell’infanzia
& dell’ctd evolutiva e una'concreta traduzione di tale sensibilita in attivitd concrete e continuative.
Llintegrazione dei requisiti della cultura e della benemerenza comporta che la competenza
scientifica, per quanto elevata, deve essere integrata da una esperienza concreta, maturata
eventualmente in attivitd niirate di studio e ricerca, anche di carattere accademico, applicate a
specifiche problematiche minorili, emergentl nel distretto.

5. Per “assistenza sociale” si intende ogni attivitd continuativa, Svolta anche a fitolo di
volontariato, intesa al miglioramento fisico e sociale dei consociati, principalmente favorendone
'adattamento costrattivo alle regole e ai valori della vita comunitaria e rimucvendo le cause di
disadattamento. L'impegno nel settore dell’assistenza sociale e svolto in forma di attmta
laverativa qualificata & titolo prevalente in sede di valutazione comparativa, -

6. Rientra nelle materie dell’assistenza sociale & dell’antropologia criminale, intese in
senso lato, la specializzazione in sociologia, che integra conseguentemente requisito per la nomina
a giudice onorario minerile, ove approfondita o praticata in ambito minerile.
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7. 1 requisiti per la nomina & giudice onorario minorile devono permanere per tutto il
periodo di svolgimento’ dell’incarico. Il giudice onorario minorile & obbligato a comunicare
immediatamente -al dirigente dell’ufficio eventuali situazioni sopravvénute che mcldano 0

POSSANo incidere sulla permanenza dei requisiti per la nomina. . :

-~

) : . Articolo 3 :
Limiti di et i
1. Per I’esercizio delle funzioni di giudice onorario minorile ¢ necessario, ai ‘sensi
-dell’articolo 2 del regio clecreto~legge 20 luglio 1934, n. 1404, avere compiuto il trcntes;mo anno
di etd. Al fini della nomina tale reqmslto deve sussistere all’lmzlo del triennio cui la stcssa si

riferisce. . : ;-
2, L’esercizio deIIe funzioni di giudice onorario mmonlc non pub protrarsi oltre il

compimento del seitantesimo anno di etd.

3. Al fine di evitare periodi di permanenza nell’ incarico inferiori al triennio, non pud essere
nominato o conferniato gindice onorario minerile chi abbia compiute, all’inizio del triennia, il
sessantasettesimo anno di etd, E

Articolo 4 ’
Durata nell'incarico.
_Presupposti ¢ limili della conferma nello stesso

-

1. T giudici onorari minorili‘duranc in carica ire anni e sono nominati con le modalit
previste nell’articolo 6 della presente circolare. ' ;

2. Essipossono essere confermati sulla base dei seguenm criteri {determinati dalla "lCCQSSlfﬁ

di equilibrare 'esigenza di non disperdere esperienze maturate nel termpo e quella di avvicendare

competenze e sensibilitd nuove, in una materta nella quale & notevolmente cresciuto 11 peso de}ie
conoscenze scientifiche): ‘ :

X a) decorso il primo triennio, computato ai sensi del successivo cornma 3, il ,g,uzdlce
onoraric pud essere confermato sulla base della sola valutazione di tale periado di esercizio delle
funzioni, indipendentemente dalla comparazione con nuovi aspiranti. A tal £ne il parere del
Presidente dell’ufficio di appartenenza deve indicare la qualitd e le caratteristiche dell-’a'_ttivitﬁl
svolta, dando specificamente atto di eventuali concreti e dettagliati profili di demerito ostati{fi alla
. conferma senza, pertanto, dover procederc al colloquio di cui alf’art. 6, comma 6 delta presente
circolare e dover compilare la scheda di valutazione ai fini dell’attribuzione del punteggio. -

I giudice onorario minorile nominate nel corse del triennio. in sostituzione di altro magistrate
onoraric dovra essere valutato per la conferma tenuto conto dei criteri adottati per la nomina ed
serito nella graduatoria di cui all’articolo 6, comna 5, lettera- c), dellapresente circolare; )

b) decorso il secondo triennio, it giudice oncrario pud essere ulteriorimente
confermato solo previo giudizio di- comparazione anche con 1 nuovi aspiranti. Al fini' della
comparazione il magistrato onorario dovra essere inserito nella graduatoria di cui all’articolo 6,
comma 5, [ettera c), della presente circolare (tenuto conto del punteggio riportato nella scheda di
valutazione candidate) I pregresso esercizio delle funzioni giudiziarie come giudice onorario
minorile efo consigliere onorario minorile non ¢ valutato ai fini dell” attnbumone del puntegglo a
parita di punteggio & preferito I asplrante pilt giovans di eta. |

¢} per 1 trienni successivi al terzo, anche non consecutivo, la conferma & posmbzle
previo giudizio di comparazione, in presenza di circostanze eccezionali dzpendenn dalla pecuhare
competenza professionale del magistrato onorario. il gxudlzxo di comparazione deve essere
analiticamente motivato e va formulato tenendo conto — in via esclusiva — delle competenzé e dei
titoli extragiudiziari, senza alcun riferimento alla professionalitad acquisita nell’esercizid delle
funzioni onorarie. Ai fini della comparazione il magistrato onoratio dovra essere inserito nella
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graduatoria di cui all’articolo 6, comma 5, lettera ¢), della presente circolare (tenuto conto del -
punteggio riportato nella scheda di valutazione candidato). Il pregresso esercizio delle funzioni
giudiziarie come giudice onorario minorile e/o consigliere ondrario minorile non & valutato ai fini
dell’attribuzione del punteggio; a paritd di punteggio & preferito aspirante pit giovane di eta,

3. Ogni triennic decorre dal 1° gennaio dell’anno iniziale, a prescindere dalla data del
decreto di nomina e della conseguente presa di POSSesso. Ai fini del computo dei trienni non si
tiene conto delle frazioni maturate in caso di nomina mtervenuta in corso di triennio in
sostituzione di altri giudiei onorari cessati dall’incarico. -

Articolo §
Presentazione delle domande di nomina o di conjénna

1. I giudici onorari minorili sono nominati, all’esito del procedimento di seguito indicato,
con decreto del Ministro della giustizia, previa deliberazione del Con31g110 superiore della
magistratura. .

2. Al fimi della regolarita della procedura concorsuale i Presidenti dei Tribunali per i
minorenni e delle Corti di appello predispongono adegnate forme di pubblicita del relativo bando
(mediante notizia ai Dipartimenti universitari intercssati, all’Ordine degli psicologi e degli
psicoterapeuti, alle A.S.L., ecc.), provvedendo altresi alle opportune informazioni in ordine ai
posti in organico e alle modalit di presentazione delle domande.

3. La domanda di nomina o di conferma a giudice onoraric minorile deve esscre presentata,
nei termini previsti dal relativo bando. Ogni aspirante pud presentare un numero massitao di due
domande, una per il Tribunale per { minorenai e una per la Sezione per.i minorenni della Corte di
appello. Le domande non possono essere relative a diversi distretti di Corte d’appello. Noa &
possibile determinare un ordine di preferenza nella scelta della sede. La nomina a giudice onorario
presso un ufficio comporta la decadenza dell’ulteriore domanda presentata presso altro ufficio.

4. La domanda di nomina o di conferma deve essere inviata esclusivamente per via
telematica, secondo le modalita asprt:asqmente previste dal bando di concorso.

5. Nella domandda di nomina o conferma deve essere specificato il possesso del requisito
di cultore di una o pitt delle materie di cui agli artt. 2 del Regio Decreto-legge 20 luglio 1934 n.
1404 e successive modificaziont e 2 comma 3 della presente circolare.

6. L’aspirante deve dichiarare nella domanda, ai sénsi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 443, ¢ successive modificazioni:

a) il proprio cognome e nome;

b) la data e il luogo di nascita;

¢) il codice fiscale; _

d) il luogo di residenza (indirizZe, comune, provincia, c.a.p.);

¢} il luago ove desidera ricevere eventuali comunicazioni relative alla procedura di
selezione, qualora sia diverso da quello di residenza;

) i numeri telefonici e I'indirizzo e-mail di reperibilita;

g} il possesso della cittadinanza italiana;

#} il comune nelle cui liste elettoralt & iscritto ovvero Fmotivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime;

i) di avere I’idoneita fisica e psichica;

) di non avere riportato condanne per delittt non colposi o a pena detentiva per
contravvenziont e di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza;

m) di non avere precedenti giudiziari tra quelli iscrivibili nel casellario giudiziale
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313;

n} di non essere a conoscenza di essere sottoposte 4 procedimento penale;

o} di non essere mati stato revocato o non confermato nelle funzioni di magistrato
onorarié {in caso positivo dovra indicare, ai sensi dell’articolo 43 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, gli estremi del provvedimento);
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p) di non versare in aleuna delle cause di incompatibilitd previste dall’artiolo 7

della presente circolare;
g) di impegnarsi a rimuovere le cause di mcompatlblhté. eventualniente esistenti

entro trenta giorni dalla comunicazione del decreto di nomina a magistrato onorario, di cui alla
presente procedura di selezione;
) di impegnarsi, a seconda dell’attivit svolta: a non esercitare la professmne .

forense davanti agli uffici minorili del distretto e, in ogni caso, in relazione ai procedimenti che

comunque coinvolgano minori e famiglia nell’ambito del medesimo distretto; a cessare .
dall’incarico di magistrato onorario o di componente laico di organi giudicanti entro e non oltre

. la data d’inizio dell’incarico; ad-astenersi dallo svolgere aftivita di consulente tecnico d’ufﬁczo

o di parte nel distretto giudiziario di appartenenza; a non assumere, per tutta la durata dell’intarico
di giudice onorario minorile, cariche rappresentative in strutture ove vengono inseriti minori da
parte dell’autoritd giudiziaria, a non partecipare alla gestione complessiva delle medlemme
strutture, a fon prestare a favore di esse attivita professionale anche 4 titolo gratmto & anon fare
pare degli organi sociali di societd che le gestiscono, nonché a rinunziarvi, se gia si nvestano taii
ruoli o cariche; prima di assumere le fimzioni giudiziarie; _
s} il numero di presenze seftimanali tendenzialmente assicurate, find ad un
massimo di tre; '
Per i posti- di giudice onorario minorile ncgh ufﬁm aventi sede nella Provmcm autonoma di
Bolzano: : - . '

#) di essere in possesso del certificato di appartenvnza o aggregazione al gmppo .
linguistico, rilasciato dal Tribunale di Bolzano ai sensi dell’art. 20-ter, comma 3, det dec*’eto del
Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752. L’ Amministrazione. st riserva di verificare
presso il Tribunale di Bolzano it possesso in capo all’aspirante del requisito di cui trattast; E

’ ) di essere in-possesso dell’attestato di conoscenza — o titolo equipollente —
delle lingue italiano e tedesco, di cui agli articoli 3 e 4, comma 3, n. 4, del decreto del Pre51dentc.
della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, come madificati dal decreto Tegislativo 14 maggio, 2310
n. 86, riferito al titolo di studic “diploma di tatrea™. r

' 7. La mancanza di alcuno det rcqa:tisiti o delle dichiarazioni di cul aii’artzcolp 2 ed ai commi

5 e 6 del presente articolo, anche'se riferite a funzioni ed attivita non esercitate, costituiscclr_caus'a

di esclusione dell’aspirante o di inammissibilita della domanda di partecipazione alla procedura
in oggetto. !

8. In calce alle dichiarazioni rese, ’aspirante deve apporre la propna firma per esteso

. consapevole delle conseguenze derivanti da dichiaraziont mendaci, ai sensi dell’articolo 76 del
. decreto del Presidente della Repubbhca 28 dicembre 2000, n. 445,

9. Alla domanda devono essere allegate a pena di inammissibilita:
a) nulla-osta allo svolgimento delle fanzioni di gludzce enorario minorile nhscnato
dall’ Amministrazione di appartenenza o dal datore di lavoro, nel caso in cui Paspirante alla
nomina o alla conferma sia dipendente pubbhco 0 privato;
b} autorelazione coh la quale, in forma descrittiva, I’aspirante espone le propne
esperienze professionali ritenute significative in relazione alia funzmne da svol gere; ]
, ¢) dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio ai sensi degli aimcoh
4647 del D. P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 attestante: i titoli di studio posseduti con Pindicazione
specifica del voto conseguito; le attivita svolte; la’partecipazione a corsi € seminan c.n(t,he in
qualita di relatore o docente; lg pubblicazioni effettuate secondo le m(hcazmm di cui al modello
*A” allegato-al bando di selezione; .
d} fotocopia di un documento di riconoscimenito in corso di validlta
10. L’aspirante 'deve comunque essere in possesso della documentazione idonea ad

attestare il contemato delia dlchidr321one di cut alla’lettera ¢} del precedente comma 9, da formre

¢

all’ Amuninistrazione su richiesta.”
11. L’ Amministrazione non provvede a regolarxzzare mtegrare o modificare dofnande

inviate senza "utilizzo del sistema telematico. i
.‘ - ) . l
1
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12. L’omissione anche di una soltanto deile modahté di presentazione indicate nel presente
articolo determina 1’ inammissibiiita della domandla.

13. L’ Amministrazione-effetinera idonei controlli anche a campione e in tutti i casi in cui
sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioni rese i sensi dell’articolo 71 del decrsto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Articolo 6 ’
Procedimento di nomina e di conferma

1. Una volta pervenute le domande, il Presidente dell’ufficio interessato costituisce, per la
valutazione delle stesse, una Commissione composta dai giudici togati, da un pubblico ministero
e da due giudici onorari minorili dell’vfficio estratti a-sorte tra coloro che non hanno presentato
domanda di conferma nell’incarico. Nel caso in cui non ricorra tale ipotesi la Commissione &
validamente costituita con la sola presenza dei componenti togati. La Commissione cosi costituita
pud deliberare la costituzione al suo interno di pit sottocommissioni composte da magistrati togati
ed pnorari, con maggioranza di componenti togati. Delle riunioni.della Commissione e delle
sottocormmissioni & redatto apposito verbale.

2. Prima di procedere alla valutazione delle domande, la Comm1551011e acquisita una
relazione all’uopo redatta dal dirigente deli’ufficio giudiziario minorile e tenuto conto dell’attivita
svolta dal Tribunale per i minorenni o dalla Sezione per 1 minorenni della Corte d’Appello.
nellultimo triennio, individua il numero minimo di giudici onorari minorili di genere maschile e
di genere femminile necessario.per la regolare composizione dei collegi at senst dell’art. S0 R. D.
30.111941 n. 12, nonché il numero di cultor di-biologia, psichiatria, antropologia criminale,
pedagogia e psicologia necessario nell’ottica della migliore funzionalita dell’ Ufficio giudiziario.
La Commissione determina altresi, sulla base di quanto precede, i criteri che saranno seguiti nel
caso di mancanza di aspiranti cultor di una delle materic sopraindicate, at fing della nomina o
della conferma del candidato cultore della mateqa pia affine a quella per la quale non vi siano
dSpr’lIltl . . ’

. Al fini della valutazione delle domande di nomina e conferma di cut al comma 1, la
_Commlssmac procede alla attribuzione def punteggi in ordine ai titoll e alle esperienze
professionali possedutl dagli aspiranti, come indicati nell’apposita scheda di valutazione in
allegato 1, compilata per ciascun candidato.

4. In presenza di domanda di conferma il Dirigente dell'ufficio redige — e poi trasmetie al
“Consiglio giudiziario con la documentazione prevista dal successivo comma 7 — un rapporto
- informatiyo, dando atto di eventuali concreti e dettagliati profili di demerito ostativi alla conferma,

segnalando, se presenti, specifici elementi di conoscenza.

5. La Commissione di cui al comma 1, predispone:

a) Velenco dei giudici onorari che per i quali si chiede la conferma nell’incarico
per il secondo triennio, con Vindicazione per ciascuno della competenza professionale, della
gualifica, delle attitudini e delle specifiche competenze;

b) PPelenco del giudicl onorari dei quali, pur in presenza di domanda, non vierie
proposta la conferma per inidoneita;

' ¢) una graduatoria unica di tutti gli aspiranti alla nomina e alIa conferma {dopo il
secondo triennio ‘e per i trienhi successivi) con 'indicazione per ciascuno di loro della qualificae
del punteggio attribuito. Nella’ predetta graduatoria dovrannc essere ‘inseriti, ai fini della
comparazione, aitche i giudici onoratt minorili nominati nel corso del triennio invsostituzione di
altro magistrato onorario cessato dall’incarico; .

d) Pelenco delle domande dichiarate inammissibili per mancanza dei requisiti di
cui all’articolo 2 della presente circolare. _ .

6. Formata la graduatoria di cui al comma precedente, la Commissione, anche mediante
le sottocommissioni eventualmente costituite, previa acquisizione di informativa del Prefetto sulla
condotta di ciascun aspirante da ammettere al colloquio, procede ai colioqui di un numero di
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aspn‘arm pan atmeno.al doppio dei giudici onorari minorili da nominare o ccnfermare per trienni
successivi al secondo, aftribuendo all’esito dei colioqm un punteggio da 1 a 10 punti, the si
aggiunge al punteggio assegnato con le thodalita di ¢ui al comma3, al fine di predisporre la
graduatoria definitiva dei candidati. -
7. 1 Presidenti degli Uffici interessati trasmettono al Consiglio giudiziario competente per
territorio per il relativo parere le proposte di nomina ¢ conferma formulate tenuto conto della
graduatoria, del numero di giudici onorari minorili di genere maschile € di genere femminile
individuato ai sgnsi del precedente comuma 2, nonché-del numero di cultori di biologia, psich iatria,

-antropologia criminale, pedagogia e psxcologla necessario alla migliore funzionalita dell’ufficio,

prefissato con le modalita di cui al comma 2. In caso di mancanza di-aspiranti cultori di un% delle
matetie sopra indicate, i Presidenti degli Uffici interessati propongono per la nomina o la
conferma i candidati cultori della materia maggiormente affine a quella per la quale non vg 5000

- aspiranti, in base ai criteri predeterminati dalla Commissione ai sensi del comma 2, ultimo

. onorario fino ali’esaurimento del processo. -

periodo, seguendo ’ordine di posizionamento in graduatoria. A paritd di puntcgglo é préfento
Paspirante pitt giovane di etd. Trasmettono altresi tutte le domande di nomina e di conferma,
corredate dalle schede di valutazione, dal rapporto redatto ai sensi del comma 4 e dagli elenchi di
cui 2l comma 5 che precedono, con i verbali delle rivnioni della Commissione di cui al comma.1
e con ogni ulteriore informazione ritenuta ntile. .Alle domande & altresi allegata ‘qu-ciﬁca
informativa circa le forme di pubblicitd del bando adottate ai sensi dell’articolo §; comma 2|

8. I Consigli giudiziari trasmettono al Consiglio superiore della magistratura le domande
e i documenti di cui al precedente comuma 7 con il relativo parére,

9. 11 Consiglio superiore della magistratura provvede alla nomina dei giudici onoran

minorili & trasmette le deliberazioni al Ministro della giustizia per I’emissione dei relativi decretl

10. Nel «caso di cessazione per qualunque causa, {n corso di triennio, di un giudice onérario,
il Consiglio superwre della megisiratura, su segnalazione del Presidente interessato e utilizzando
le graduatorie gia formulate in conformifa al criferi sopra richi armiati,.nomina in SOStItll?lOuC per
l4 restante parte del triennio, il primo aspirante ¢ollocato in poamom uiile in graduatoria, cu[tcne
della medesima materia del gludice onorario cessato dalla earica. In caso di mancanza di aspiranti
cultori della medesima’ materia del giudice onoraric cessato dalla carica, in base ai criteri
predeterminati dalla Commissione ai sensi del comma 2, ultimo periodo, il Consiglio superiore
nomina in sostituzione il primo aspiiante collocato in posiziono utile in graduatoria cultorg della
materia maggiormente affine a quella det giudice onorario cessato dalla carica. !

11. Se alla scadenza del triennio, per ragioni non prevéntivamente valutabili 1n sede di
predisposizione tabellare, il giudice onorarto risuita tuttora impegnato quale componente|di un
collegio investito di un processo penale o per dichiarazione di stato di adottabilitd non esaurito e
ove le conseguenze indotte dalla necessitd di rinnovo del collegio 1o consiglino, il Presidente
dell’ufficio interessato richiede al Consiglio superiore della mag:stmtur& I’impiego del giudice

L

¢

Articolo 7
Incompatibilita

1. Non possono esercitare.le funzioni di giudice onorario minorile: -

) i membri del parfamento nazionale ed europeo, i membri de} governo, i titolari

di cariche eleftive ed i membri delle giunte degli enti territoriali, i componenti degli -organi |

deputati al controllo sugli atti degli stessi enti ed { titolari della carica di difensore civico;

" B) gli ecclesiastici ed i ministri di confessioni religiose; -

¢j coloro che ricoprono o che hanno ricoperto nei tre anm precedenti mcancln

anche esecutivi, nei partiti politici. | .

2. Sono estese ai giudici -onorari minorili le incompatibilitd previste datl’articalo 16

dell’Ordinamento  giudiziario, limitatamente a quelle derivanti dall’esercizio di funzieni
‘ : K o




Pema 231042024
72 Protocollo P 18714/2024

giudiziarie, quale magistrato onorario, ovungue svolte,

3. Faito salvo quanto previsto al comma 9, non sussistono per i giudici onorari minorili le
incompatibilitd derivanti dallo svolgimento di attivitd private, libere o impiegatizie, sempre che
‘non si ritenga, con motivato apprezzamento da effettuarsi caso per caso, che esse possano incidere
sull’indipendenza del magnstrato onorario, o ingenetare timord di imparzialita.

4, In caso di iscrizione all’Ordine degli avvocati, il giudice onorario deve astenersn
dalPesercizio della professione davanti agli uffici minorh del distretto e, in ogni caso, inrelazione
a procedimenti che comunque coinvolgano minori e famiglia neli’ambito del medesimo distretto
e, prima della nomina o detla conferma, deve rendére dichiarazione di impegno in tal seaso.

5. 11 giudice onorario iscritto negli albi dei consulenti tecnici del tribunale, o comunque
avente i requisiti corrispondenti, deve astenersi dallo svolgimento di consulenze tecniche d’ufficio
e di parte nel distretto giudiziario di appartenenza e, prima della nomina o della conferma, deve
rendere dichiarazione di impegno in tal senso. In ogni caso, il giudice onorario iscritto negli albi
dei consulenti tecnici del tribunale, o comunque avente i requisiti corrispondenti, deve segnalare
al Presidente dell’ufficio di appartenenza gli incarichi di consulente tecnico (di ufficio o di parte
in altd distretti) precedéntemente ricevuti ¢ quelli che ticeve nel corso del triennio al fine di
consentire le opportune valutazioni in ordine alla nomina, alla conferma o alla permanenza
nell’incarico.

6. Fatto salvo quanto previsto al comma 9, non sussistono per i g,llldIC‘I onorati-minorili le
incompatibilith derivanti da un pubblico impiego, sempre che le esigenze del medesimo siano
compatibili con le disponibilita di tempo e di | impegno richieste dall’incarico onerifico, e sempre
che lo specifico iinpiego non contrasti con la necessaria terzicta del giudice. Nei casi di incertezza
quanto atla’ disponibilitd di tempo deve essere dcquisita una dichiarazione di drspombxl:tq
dell*aspirante e della Amministrazione di appdf‘tbnenza

7. Non si estendono ai giudici onorari minorili le incompatibilita per vincoli di parentela
o affinita previste dagli articoli 18 o 19 dell’Ordinamento giudiziario. Tuttavia i Presidentt degli
uffici giudiziari di appartenenza devono segnalare al Consiglio superiore della magistratura, al
fine della nomina e della eventuale revoca, tutte le situazioni che — ove sussistessero ifL capo a
magistrati — potrebbero dar luogo a profili di incompatibilith ai sensi degli articoli citatl. Deve
costituire oggetto di segnalazione, in particolare, "eventuale vincolo di parentela, affinitd o
coniugio, al quale sono parificate la convivenza, anche di fatto, e la condizione di parte delt’unione
civile, dél giudice onorario minorile con altr giudici onorari, sia del Tribunale che della sezions
della Corte d’appello, & con magistrati togatr Opcmnu in detti uffici nonché, nel caso di esercizio
della professione legale da parte del giudice onorario o det cong;unto, il tipo e I'ampiezza | della
stessa. :

8. Se il giudice bnorario minorile svolge attivita di operatore socio-sanitario del servizi
territoriali, pubblici e privati, o vi ccllabora a qualsiasi titolo, & necessario che ne sia assicurata la
posizione di terzieta rispetto ai procediment! trattati; in ogni caso, il giudice onorario minorile non
pud trattare procedure seguite dai servizi territorfali con 1 quali egli a qualsiasi titolo collabora,

venendosi altrimenti a configurare una ipotesi di astensione. 1l Dirigente dell’ufficio gindiziario
cura che ogni interferenza o confusione dei rugli sia evitata, anche attraverso "applicazione delle
regole fissate dal Consiglio supenore della magistratura nella ciicolare sulla formazione de‘le
tabelle degli uffici giudiziari. '

9. Non possono esercitare le funz:om d1 g:ud:ce onorario minorile coloro che rivestono
cariche rappresentative in strutture ave vengono inseriti i minori da parte dell’autorita giudiziaria,
che partecipano alla gestione complessiva delle medesime strutture, che prestano a favore di esse

attivifa professionale anche a titolo gratuito o che fanno parte degli organi sociali di societa che
le gestiscono. [ giudice anorario minorile, all*atto della nomina, deve impegnarsi a non assumere,
per tutta la durdta dell’incarico, i ruoli o le cariche suddette e, se gia ricoperti, deve rinunziarvi
prima di assumere le funzioni. :

10. Le incompatibilita previste nei commi precedenti ricorrono anche nef caso in cui qielle
cariche o quei ruoli siano rivestiti da parenti sino al secondo grado, da affini in-primo ‘grado, dal
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coniuge, dal convivente, anche di-fatto, o dalla parte deli’unione civile.

11, 11 dmgente dell’ufficio gmdleano interessato forhisce al Consiglio superioré della
magistratura ogni utile elemento di giudizio ai fini della valutazione della domanda di norina o
di conferma ovvero ai fimi della revoca dell’incarico;

12. Il dirigente dell’ufficio vigila altresi sulla permanenza, durante tutto il pemodo di
svolgimento dell’incarico, dei requisiti di cui all’art, 2, provvedendo ove necessario a controlli a
campione ed attivando senza ritardo la procedura per la revoca o la decadenza dall’mcanco in
caso di sopravvenuta carenza dei reqmsm

_ Articolo 8
Cessazione, decadenza, revaca d ufficio

1. I giudice onorario minorile cessa dall’ufficio:
a) per scadenza del termine di durata della nomina o conferma;
b) per dimissioni, a decorrere dalla data di comunicazione del provvedimento di
accettazione; ' : .
¢) per il compimento del settantesimo anno di eta.

2. 1l giudicé enorario minorile decade dall’ufficio:

a} se non assume le funzioni entro tremta giorni dalla comumcazmne del
provvedimento "di nomina o nel termine pil breve eventualmente fissato dal Ministro, della
giustizia ai sensi dell’articolo 10 dell’Ordinamento giudiziario; |

b) senon esercita volontariamente le funzioni inerenti all’utticio;
¢) se vicne meno una del requisiti necessarl o sopravviené una cavisa di
incompatibilita. : .

3. Il giudice onorario & revocato dall’ufficio in caso di grave negligenza, nmsservanza dei
dovert d'ufficio o parfecipazione inadeguata per impegno, puntualita ¢ capacita alle amvﬁta det
Tribunale o della Corte ovvero per sopravvenute gravi ragioni che compromettono il prestigio
della funzione giudiziaria. : 1

Articolo 9
Procedura per la decadenza e revoca

. i
1 1

1. La cessazione dall’ufficio prevista dal commia 1, lett. o), del precedente art_icolfo non
necessita di nessun provvedimento da-parte del Consiglio superiore della magistratura.

2. Nelle ipotesi di cui alle lettere b) e ¢J del comma 1 ed alle lettere a) e b) del comma 2
dell’articolo precedente, poiche si tratta di prendere atto dell’accadimento di un fatto al quale la
legge ricollega automaticamente determinati effetti, il ConSLgho superiore della maglsttratura
dispone la immediata decadenza del giudice’ onorano appena la condizione si verifica senza
disporre ulteriori accertamenti. ‘ _

3. Nelle ipotesi di decadenza detenminate dal venir meno di une dei requisiti necessari o
~ dal sopravvenire di una causa di incompatibilita (articolo 8, comma 2, lett, ¢)) e di revoé,a per

inosservanza det dover inerent: all’ufficio {articolo 8, comma 3), il Presidente del!’ ufficio di
appartenenza che abbia avuto notizia di un fatto che-possa dar tuogo alla decadenza o alla 1evoca
deve, in 0gni momento, proporre al Consiglio gludmano Iz revoca o la decadenza del giudice
oncraric minorile.

4. 11 Consiglio giudiziario formula la contestazione indicando succintamente 1 fatti
suscettibili di determinare I’adozione dei provvedimenti indicati ¢ le fonti da cui le notwlle dei
fatti sono tratté, L'atto di contestazione & notificato all’interessats con |'avvertimento che, entro
il termine di quindici giorni dal ricevimento, pud presentare memorie ¢ documenti o indicare
circostanze sulle quali richiede indagini o testimonianze., . '

5. Ove si debba procedere ad accertamentl, il. Consiglio giudiziaric ne afﬁda Io
svolgimento ad uno det componcnh.
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6. Se, anche all’esito degli accertamenti effettuati, la notizia risulta infondata, it Consiglio
giudiziario propone ’archiviazione del procedimento trasmettendo gli atti al Consiglio superiore
+ della magistratura.

7. Se la notizia risuita non infondata, il Presidente del Consiglio giudiziario dispone che
siano tempestivamente notificati all’interessato il glorno, Pora e il Iuogo fissati per la
deliberazione, avvertendolo che ha facolta di prendere visione degli atti relativi alla notizia dalla
quale & scaturito il procedimento e degli eventuali aceertamenti svolti. L'interessato & avvertito,
altresi, che pud comparire personalmente, che potra essere assistito da un difensore scelto tra i
magistrati, anche onorari, appartenenti all’ordine giudiziario o tra gli avvocati del libero Foro ¢
che s¢ non si presenta senza addurre un legittimo impedimento si procedera in sua assenza. La
data fissata per la deliberazione deve essere notificata almeno dieci giorni prima del giorno fissato.

8. Ciascun membro del Consiglio giudiziario ha facoltd di rivolgere’ domande
all*interessato sui fatti a lui riferiti. L’interessato pud presentare memorie e produrre ulteriori
documenti che dimostra di non aver potuto produrre in precedenza. Il presidente da la parola al
difensore, se presente, e all’interessato che la richieda. .

9. All’esito di tale attivita il Consiglio giudiziario formula e invia al Consiglio superiore
della magistratura proposta motivata di archiviazione ovvero di decadenza o di revoca.

10. In quanto titolare del potere decisionale, il Consiglio superiore della magistratura puo
accogliere la proposta del Consiglio giudiziarie, ovvere modificarla, procedendo, se necessario
alle attivita istruttorie e alla nuova audizione dell’interessato, se. quest’uitimo lo richieda o
coinunque titénuto necessario, secondo le formalitd di cui ai commi che precedano in quanto
compatibili.

11. Nel caso in cui il Consiglio superiore della magistratura deliberi la cessazione, la
decadenza o la revoca dall’ufficio, la stessa & dichiarata o ulsposta cori decreto del Ministro delfla
giustizia. -

12. Nel corso del proccolmcnto per Paccertamento delle cause oggctto della decadenza o
revoca dall’incarico, il Presidente dell’ufficio d1 appartenenza pud disporre la sospensione del
sindice onorario dall’incarico svolio,

Articolo 10
. Formazione e aggiornamento professionate

i. Af fini di consentire ai giudici onoreri minorili di nuova nomina una indispensabile
formazione professionale, la Scuola superiore della magistratura, anche attraverss le strutture
territoriali della formazione distrettuale, sentiti { Presidenti degli uffici di appartenenza, cura che
i giudici onorari, subito dopo la nomina ed anche prima dell’inizie del triennio (fermo restando
I’effettivo inizio dell’esercizio delle funzioni a decorrere dalla data d’inizio del triennio) effettuino
ur’attivitd pratica di natura formativa della durata di mesi due, che si realizzi essenzialmente nella
partecipazione alle camere di consiglio civili, nell*assistenza alle udienze civili, nellassistenza
alle udienze penali dibattimentali e a quelle tenute dal giudice dell*udienza preliminare, in incontrt
con i Servizi sociall del territorio & del Ministero della giustizia e in visite agli istituti penali
minorili (ferma restando la possibilita di individuare vlteriori momenti formativi).

2. In relazione a tali attivita ogni gindice onorario deve essere affiancato da un futor
(magistrate ordinario od onorario appartenente all’ufficio), al quale fare nfenmento anche per

ogni altra informazione concernente il lavoro.

3. Per quanto attiene pin specificamente alla formazione e aggiornamento professmnale
dei magisirati onorari minorili si rimanda alle risohizioni consiliari in tema di linee guida per la
formazione ed aggiomamento professionale dei magistrati anche onorari, in ordine alla quale i
Presidenti degli uffici di appartenenza provvederanno a sollecitare i referenti per la formazione
decentrata per quanto riguarda I’organizzazione delle attivita formative. ’
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Articolo 11
Dovén’ e diritti

1. 11 giudice onorario minorile & tenuto all’osservanza dei doveri previstl per i mag 1stmti
ordinari, in quanto compatibili. - 5
- 2. La competente autority giudiziaria deve dare tempesttva comunicazione al Con mgiio
superiore della magistratura della pendenza di procedimenti penali instaurati successwamerilte. alla
nomina o alla conferma e dell’esito degli stessi, al fine di consentire le opportune valutazioni in
ordine all’eventuale dichiarazione di decadenza o di revoca.
3. Il congedo ordinario, il congedo straordinario e la concessione di aspettative, 1st1tutx

.'tipici del rapporto di servizio deif pubblici dipendenti, applicabili ai magistrati ordinari in forza

-+

-appello vigilano sull’attivitd dei giudici onorari minorili addetti ai ri5pcttivi uffici.

noming.

defl’articolo 276 dell’Ordinamento giudiziario, non sono usufiuibili dai giudici onorari mutlonh
4, 11 gmdlce onoraric minorile ha diritto di astenersi dallo svolgere le funzmm
giurisdizionali per un periodo di tempo corrispondente al periodo di astensione obbhgatorl'la per
maternita riconosciuto ai pubblici dipendenti. 11 dirigente deil’ufficio, su specifica segnalazione
della circostanza da parte defl’interessata, non puo adibirla in tale periodo allo svolgimentg delle
funzioni medesime. - -

Articolo 12
szr:lan za sulf aq’wrpmzenro dei doveri dei giudici onorari minorili

R . |-
i1 Presidenti del Tribunale per i minorenni e della Scz_ione per I minorenai della Corte di

2. I Presidenti del Tribunale peri minorenni e della Sezione per 1 minorenni della Ctjrtc di
appello vxgi’iano sul rispetto della normativa in materia di incompatibilitd dei giudici onoran

- minorili e adottano futte le Iﬂl‘éllt'e ﬂeceqqaue ad evitare mtmnom di potenziale conflitto i

inferessi. '

3, Nell’ ambtto dell’atitvitd di cui al prnceauntu comma, ¢ fatte obbligo al d riﬂentﬂ
dellPufficio di vigilare sulleffettiva durata deil’incarico del magistralo onorario, ‘attivando
tempestivarnente prima della scadenza le eventuali procedure di conferma o richieste di nuova

4.1 dmgente dell’ufficio che venga a conoscenza di fatti o comportamenitf di pOSSLblle

. P
rilieve ai fini di un procedimento di decadenza o disciptinare, da tempestivo avvio al

i tlene conto neil’ambuo del procedimento di conferma del dirigente."

procedimento di cul all’articolo 9. )
5. Del puntuale adempimento agli obblighi di vigilanza di cui al commi che precedon_o si
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_ G?ﬁdfcfmmad}nmaﬁ;f
SCHEDA VALUTAZIONE
COGNOME ......... creeuib e eenssn st sseaas S
NOME ... .oviireveiisrreiniiiniirie s st s s
‘ ATTIVITA? SVOLTA .o oresseeesesnee
Punteggio ' Punteggio‘
assegnabile .| assegnato

A) TITOLI ACCADEMICI

‘da 5 a 10 punti {a seconda del volo
Laurea Magistrale - riportato e delfatinenza specifica della
' - | laurea all'atiivita da svolgere)

- da 5 a 8 punti (a seconda del voto
Laurea ) riporfato e dellallinenza specifica deifa
) {aurea alf'aliivita da svolgere)

Diploma di Specializzazione dala3 punti

Altri titoli _ - da1a3punti

By ATTIVITA’ PROFESSIONALE

Allivita professionale svolta | | da 5a 10 punti

.| Svolgimento di ruoli o professioni Implicanti funzioni di + da a5 punti s
sostegno alla persona o di assistenza sociale. )

Esercizio di funzioni giudiziarde onorarie minorif in uffici

! P X . R 1 punto per ogni triennio svollo
diversi da quelli peri quali si é presentata domanda. P perogn

4 -

- Tircelnio al sensi deli'art. 73 del Decreto Legge 69/2013 1 punto

presso uffici giudiziari minorili.

" Altro (specificare): . ) da 1a 3 punti

1] -

€) TITOLI CULTURALI (Pubbicazioni specifiche aila materia) | da 12 3 punt

D) PARTECIPAZIONI A CORSIE SEMINARI - | da1a3punt

E) COLLOQUIO (Punteggio eventuale attribuibile ai sensi dell’art.
) &, comma 3, del bando i concorso} '

da 1‘a 10 punti -

3

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

Parere espresso datla Commissione di valutazione: ....................oni e [EUPOY feeereaeenns

e T T L T N P R N L LR E R

..................................................................................................................................................

La valutazione dovra riguardare | seguentl aspetti:
a) possesso del requisiti formali
b) possesso dei titoli attinenti al punteggio assegnato

L3 L
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BANDO RELATIVO ALLA NOMINA E CONFERMA
DEI GIUDICT ONORARI MINORILI
"PER IL TRIENNIO 2026-2028

Articolo 1 :
Requisiti per la présentazione della domanda di nomina o di conferma
1. Possono presentare domanda per la nomina o Ia conferma a giudice onorario presso il Tribunale
per i minorenai o presso la Sezione per i minorenni della Corte d’appello per il triennio 2026—2028
gli aspiranti che, alla data di scadenza.del termine di presentazione della domanda, sono in poTsesso '
dei seguenti requisiti:

) cittadinanza italiana; - : |

b) esercizio dei diritti civili e politici;

. ¢) idoneitd fisica e psichica;

d) inesistenza di cause di mcompatlbthta di cui all’atticolo 7 della circolare del Conszgho
superiore della magistratura relativa alla nomina e conferma e sullo status dei giudici o‘noran
minorili per il triennio 2026-2028, tenendo presente che non potranno essere proposti per la nomina
o conferma a giudice onorario minorile coloro che non abblano avuto in passato la conferma per
inidoneita all’incarico nelte medesime funzioni o nelle funzioni di esperto di sorveglianza ovvero
in altre funzioni di magistrato onorario da parte det Consiglio supenore della magistratura 0 smno
state da es50 revocate;

e} non abbia riportato condarme per delitti non colposi o a pena detentiva per
contravvenzioni e non sia stato sottoposto a misura di prevenzione o di sicurezza; i

f) abbia tenuto condotta incensurabile, cosi come previsto dall*articolo 35, comma 6, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni. Ai fini dc la
valutazione della condotta si tienc conto delle risuitanze del casellario giudiziale e degli eventuali
caricht pendenti (autocertificati dall’aspirante con le modalita di cui al suceessivo articolo 4, chmma
73, nonché di apposita informativa del Prgteuo (richiesta ai sensi del syecessivo articolo 6, comma

‘7.
Peripostt di gtudice onorario minorile negli uffici avent sede nelld PTOVH"LCIQ autonoma di Bolzano:

g) conoscenza della lingua italiana e tedesca; \

h) apparlenenza o aggregazione ad uno dei tre gruppi linguistici 1talumo tedesco o ladino
(art. 8, secondo comuna e 20 tér decreto del Presidente della Repubblican. 752/1 976) '

2. Gl istanti devono, inoltre, essere “cittadini benemeriti dell’assislenza sociale” e “cultori di
biologia, psichiatria, antropologia criminale, pedagogia o psicologia” (articolo 2 regio décreto-
legge20 luglio 1934, n. 1404, e successive modift tcazioni). i

3. Il requisito di “cultore” di taluna delle materie di cui al commia che precede ron presuppone
necessariamente il possesso di diploma di laurea, pur se il medesimo costituisce titolo preferenaale
Leesigenze di specmhzzazmne connesse con I’incarico inducono, peraltro, a ritenere necessario, ai
fini della nomina, un titolo di studio rilasciato da istituti- pubblici o - riconosciuti. AI fint
dell’accertamento della competenza richiesta si tienc conto altresi delle attestazioni di spemﬁca
esperienza.lavorativa, def risuliati conseguiti sul pxano operativo, delle pubblicazioni 5c1ent1nchu di
apprczzabllc livello e originalith, ove intervenuti in uno o pi dei settori sopra indicati. Ai fini della
nomina la condizione di “cultore” di una deile materie rilevanti deve avere carattere di attualita o,
comunque, corrispendere a una esperienza recente. :

4. La situazione di “benemerenza dell’assistenza sociale™ & criterio concorrente e pari ordinato
rispetto a quello della cultura specialistica e, quindi, condizionante {a nomina. Con il térmme

“benemerenza” si intende una particolare sensibilitd e aitenzione ai problemi dell"infanzia e dell’eta

evolutiva ¢ una concreta traduzione di tale sensibilitd in attivitd concrete e continiative.

L’integrazione det requisiti della cultwra ¢ della benemerenza comporta che la comp’etenza

" scientifica, per quanto elevata, deve essere integrata da una esperienza concreta, mafturata

¥
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eventualmente in attivitd mirate di studio e ricerca, anche di carattere accademico, applicate a
specifiche problematiche minorili emergenti nel distretto.

5. Per “assistenza sociale” si intende ogni attivith continuativa, svolta anche a itolo di volontariato,

intesa al miglioramento.fisico e spirituale dei consociati, principalmente favorendone I adattamento
costruttivo alle regole e ai valori della vita comunitaria e rimuovendo le cause di disadattamento.

L’impegno nel settore dell’assistenza sociale in corso e svolto in forma dx aftivita lavorativa
qualificata é titolo prevalente in sede di valutazione comparatwa

6. Rientra nelle materie dell’assistenza sociale e dell’antropologia criminale, intese in senso lato, la
specializzazione in sociologia, che integra conseguentemente requisito per la nomina a giudice
onorario minorile, ove approfondita o pratxcata in ambito minorile.

7. I requisiti per la nomina a giudice onorario minotile devono permanerc per tutto il periodo di
svolgimento dell’incarico. Il giudice onorario minorile ¢ obbligato a comunicare immediatamente
al dirigente dell’nfficic eventuali situazioni sopravvenute che incidano o possano incidere sulla
permanenza dei requisiti per fa nomina. :

Articolo 2
Limiti di eta

1. Perla nomind a giudice onorario minorile & necessario, ai sensi dell’articolo 2 del regio decreto-
legpe 20 luglio 1934, n. 1404, avere compiuto il trentesimo anno di etd. Tale requisito deve
sussistere alla data del 31 dicembre 2025.

2. D’esercizio delle funzioni di giudice onorario minortile non pud protrarsi olire il compimento del
settantesimao anno di etd. Conseguentemente, al fine di evitare periodi di permanenza vell’incarica
inferiori al triennio, non pud essere nominato o confermato giudice onorario minorile chi abbia
compiuto, al 31 dicembre 2025, il sessantasettesimo anno di etd.

Articolo 3
Conferma nell ‘tncarico

1. I gludici onorarl minarili durano in carica tre annt e sono nominati con le modalitd previste
nell’articolo. 6 della circolare del Consiglio superiore della magistratura relativa ai crter per la
nomina ¢ conferma ¢ sullo status dei gludici onorari minorili per il trlennio 2026-2028.

2. Essi possono essere confermati sutla base dei seguenti criter], determinati dalla necessita di
equilibrare |’esigenza di non disperdere esperienze destinate ad incrementarsi nel tempo e quella di
avvicendare competenze e sensibilitd nuove, in una materia uella quale & notevolmente cresciuto il
peso delle conoscenze scientifiche:

a) decorso il primo triennio, computato ai sensi del successivo comma 3, il giudice onorario
pud essere confermato sulla base della sola valutazione di tale periodo di esercizio delle funzioni,
indipendentemente dalla comparazione con nuovi aspiranti. A tal fine il parere del Presidente
deiP’ufficio di appartenenza deve indicare la qualitd e le caratteristiche dell’attivitd svolta, dando
specificamente atto di eveatuali concreti e'dettagliati profili di demerito ostativi alla conferma senza
pertanto dover procedere al colloquio di cut all’art. 6, comma 7, del presente bando e daver
compilare la scheda di valutazione ai fini dell’attribuzione del puntegglo
11 giudice onerario minorile nominato nel corso del friennio in sostituzione di altro magistrato

, onorario dovra essere valutato per la conferma tenufo conto dei criteri adottati per {a nomina ed

inserito nella graduatoria di cui all’articolo 6, comma 5, lettera ¢), della presente circolare;

b) decorso il secondo triennio, il giudice onorario pud essere ulteriormente confermato solo
previo giudizio di comparazione con 1 nuovi aspiraatt. Ai fini della comparazione il magistrato
onorario dovra essere inserito nella graduatoria di cui all’articolo 6, comma 6, lettera ¢), del presente

bando (tenute conto del punteggio riportato netla scheda di valutazione candidato). Il pregresso
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. esercizio delle funzioni giudiziarie come giudice onorario mmonle e/o consigliere onorano minorile
non & valutato ai fini dell’attribuzione del punteggio; a parita di punteggio & preferito l’asplrante _
piti giovane di eté; l

c) per i trierini successivi al terzo, anche non consecutivo, la conferma & possibile previo
giudizio di comparazione, in presenza di circostanze eccezionali dxpendentl dalla peculiare
competenza professionale del magistrato onorario. 1l gmdlzm di comparazione deve essere
analiticamente motivato ¢ va formulato tenendo conto — in via esclusiva — delle competenze ¢ dei
titoli extragiudiziari, senza alcun riferimento alla professionalitd acquisita nell’esercizio, delle
funzioni onorarie. Ai fini della comparazione, il magisirato onorario dovra essere inserito, nella
graduatoria di cui all’articolo 6, comma.6, lettera c), del presente bando (tenuto conto del punteggio
riportato nella scheda di ‘valutazione.candidato). Il pregresso esercizio delle funzioni gludizlane
com¢ giudice onorario minorile e/o consigliere onorario minorile non & valutato ailx fini
dell’attribuzione del punteggio a paritd di punteggio & prefento [’aspirante pill giovane di eta;

3. Ogm triennio decorre dal 1° gennaio dell’anno. iniziale, a prescindere dalla data del dccrcto di
nomina e della conseguente presa di possesso. Ai fini del computo dei trienni non si tiene'conto
delle frazioni maturate in caso di nomina intervenuta in corso di triennio in sostituzione di altd

giudici onorarl cessati dalP’incarico.

© Articolo 4
Presentazione telematica delle domande di nomina o di confernia
!
1. La domanda di nomina o di conferma a giudice onorario minorile deve essere presentata dal {2
novernbre 2024 ore 10:00 al 12 dicembre 2024 ore 10:00. Ogni aspirante puo presentare un numero
massimo’ di due domande, una per il Tribunale per i minorenni ¢ uria per la Sezione per i minorenni
delia Corte di appello. Le domande non possono essere retative a diversi distretti di Corte d’appello.
Non & possibile determinare un ordine di preferenza nella scelta della sede. L’eventuale nomina a
piudice onorario presso un ufficio dctcrmma la decadenza della domanda presentata presso altro
ufficio. ' !
2. La domanda di nomina o di conferma deve essere inviata esclusivamente per via teLemanm con
le modalitd di seﬂu'to indicate, entro il termine di cul al cowmrma precedente. Il C:J’ldldatq deve
collegarst  2lPURL:. “htps:’ concorstesmiavoporari ™ per effettuare la registrazione' e la
presentazione detla domanda, Per effettuare la registrazione occorre inserire: ‘
- COENOMe ¢ nome; :
. - data @i nascita;
, - cadice fiscale;,
- posta elettronica ordinaria {non certificata — no pec);
- codice di sicurezza (p%sword)
* 3. La domanda di partecipazione deve essere redatta compilando I’ apposnto modulo collegandosl
all’indirizzo URL: “https:.concorsi.csm.it/fonorari’
Il candidate, collegandosi al predetto indirizzo, compictcra la domanda insereado 1 dati nch1est1.
Completata la fase di inserimento dei dati, il candidato deve salvare la domanda, stamparla, firmarla
in calce e, unitamente a fotocopia di un documento di identitd in corso di validiti ed ai documenti
attestanti 1 requisiti ed i titolf posseduti, scansionarla in formato pdf ed effettuare I'upload del file.
La dimensione massima del file pdf deve essere di 10 MB e la risoluzione di scansione di 200 DPI
i bianco e nero. Per completare la procedura il candidato, dopo aver effettuato P'upload del file
“domanda di nomina e conferma a giudice onoraric minorile” —corntenente la domanda, la fotecc)pm
del documents di identitd in corso di validita, il nulla-osta al’esercizio delle funzioni di giudice
onorario minorile se I’aspirante sia dipendente pubblico o privato, Pautorelazione e la dichiarazione
attestante i requisiti ed i titoli posseduti — deve procederc allinvio del file stesso. In assenza di
invio, la domanda & irricevibile. La procedura di invio della domanda nella modalita sumdlcata deve
essere completata entro il termine di scadenza di cui al comma 1. In caso di pit .nvii,

1

e -2
T4
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4

1’ Amministrazione prendera in -considerazione la domanda inviata per ultima. Allo scadere dei
termini, il sistema informatico non permetterd pitt 1’accesso al modello di domanda né 1'invio della
domanda stessa. Le modalit operativs di compilazione ed invio telematico della domanda saranno
disponibili nella pagina web alI’mdmzzo‘ “ https://concorsi.csm.itfonorari ” dal 12 novembre 2024
alle ore 10:00.

4. Le domande di parteczpazxone prive della sottoscrizione dell’aspirante si considerano fion
presentate.

5. Non sono ammessi a partecipare alla presente procedura di selezione i candidati le cui domande
sono state redatte, presentate o spedite in modalitd diverse rispetto a quelle suindicate. - )
6. Nella domanda di nomina o conferma deve essere specificato il possesso del requisito di cultore
di una delle materie di cui all’art. 2 del Regio Decreto legge 20 luglio 1934 n. 1404 e successive
modificazioni, ovvero, in una delle materie o-specializzazioni di cui all’art. 1 del presente bando.
7. Laspirante deve dichiarare nella domanda, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, ¢ successive modificazioni:

a) il proprio cognome € nome;

b) la data e il luoga di nascita;

¢) il codice fiscale;

d) il luogo di residenza (indirtzzo, comune, provincia, c.a.p.};

e). il luogo ove desidera ricevere eventuali comunicazioni relative alla procedura di
" selezione, qualora sia diverso da quello di residenza;

£) i numeri telefonici e ’indirizzo e-mail di reperibilita

g) il possesso della cittadinanza italiana;

h) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto avvero 1 motivi della non isciizione o della
cancellazione dalle liste medesime; -

1) di avere I'idaoneita fisica e psichica;

1) di non avere riportato condanne per delitti non colposi o a ‘pena detentiva per
contravvenzioni e di non essere stato sottoposto & misure di prevenzione o di sicurezza,

m) ¢i non avere precedenti giudiziari tra quell: hcrlwb ili nel casellario giudiziale af sens
del decreto del Presidente della Repubblica {4 rovembre2002, n. 313;

n) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimento penale;

o) di non essere mai stato revocato o non confermato nelle funzioni di-magistrato onorario
(in caso positive dovrd indicare, ai sensi dell’articolo 43 del decreto del Presidente delia Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, gli estrerui del provvcditm,nto); .

p) di non vefsare in alcuna delle cause di mco*npahbﬂzta previste dall’articolo 7 della
circolare concernente i Criteri per la nomina e conferma dei giudiei onorari minorili per il triennio
2026- 2028;

q) di impegnarsi a rimuovere le cause di IIICOI‘Ilp’Ith ilita eventiialmente esistenti entro trenta
giomi dalla comurticazione del decreto d1 nomina a magistrato onorario, di cui alla presente
procedura di selezione;

1} di impegnarsi,-a seconda delPattivitd svolta: a non esercitare la professione forense
davanti agli uffici minorili det distretto e, in ogni caso, in relazione ai procedimenti che comunque
coinvolgano minori ¢ famiglia nell’ambito del medesimo distretto; a cessare dall’incarico di
magistrato onoraric o di componente laico di organi giudicanti entro ¢ non oltre la'data d’inizio
dell’incarico; ‘ad astenersi dalle svolgere Pattivitd di consulente tecnico d’ufficio o di parte nel
distretto giudiziaric di appartenenza; a non assumere, per tutta la durata dell’incarico di giudice
onorario minorile, cariche rappresentative in strutture ove vengono inseriti minori da parte
del’autoritd gindiziaria e a non partecipare, per tutta la durata dell’incarico di giudice onorario
minorile, alla gestione complessiva delle medesime strutture e a noa prestare a favore delle stesse
attivita professionale anche a titclo gratuito né di far parte di organi sociali di societa che le
gestiscono nonché a rinunziarvi, se gia si rivestano tali ruoli o cariche, prima di assumere le funzioni °
giudiziarie; '

s} il numero di presenze settimanali tendenzialmente assicurate, fino ad un massimo di tre.
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Per i posti di giudice onorario minorile negli uffici aventi sede nella Provincia autonoma di Bolzano:
t) di essere in possesso del certificato di appartenenza o aggregazione al gruppo linguistico,
. rilasciato dal Tribunale di Bolzano ai sensi dell’art. 20-ter, comma 3, del decreto del Prestidente
della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752. L’ Amministrazione si riserva di’ verificare presso il
Tribunale di Bolzano il possesso in capo all’aspirante del requisito di cui trattasi; .
u) di essere in DOSSeSS0 del’attestato di conoscenza — o titolo equipollente — delie lingue
italiana e tedesca, di cui agli articoli 3 e 4, comma 3, n. 4, del decreto del Presidente della Repu lebhca
26 luglio 1976, n. 75, come modificati dal decreto }egxslatwo 14 maggio 2010, n. 86, riferito al
titolo di studio “diploma di laurea™;
-8. La mancanza di alcuno dei requisiti o delle dichiarazioni di cui allarticolo I ed ai comm 6e7
del presente articolo, anche se riferite a funzioni ed attivitd non esercitate, costituisce causa di
esclusione dell’aspirante o di inammissibilith defla domanda di partecipazione alla procedura in
i oggetto. '
9. In calce alle dichiarazioni rese, ’aspirante deve apporre la propria firma per esteso, consapevole
~delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendact, ai sensi dell’articolo 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2600, n. 445, - - -
10. Alla domanda devono essere allegate a pena di inammissibilita: K
a) nulla-osta allo svolgimento delle funzioni di giudice onorario minorile nlcisc;ato-
dall’ Amministrazione di appértenenza o dal datore di lavore, nel caso in cui I’asguante alla nomina
o alla conferma sia dipendente pubblico o privato;
b) autorelazione con la quale in forma descrittiva Iaspirante espone le proprie espenenze’
professionali riteriute significative in refazione alla funzione da svolgere;
¢) dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio ex articoli 46 e 47 del D P.R.
28 dicembre 2000 n. 445 attestante: i titoli di studio posseduti can I"indicazione spcvrrxm c‘e!l voto
y conseguito; le attivitd svolte; la partecipazione a corsi e seminari anche in qualitd di relatore o
docente; le pubblicazioni effettuate secondo le indicazioni di cui al modello allegato “A”;
d) fotocopia di un documneants di riconoscimento in corso di validita.
11, L Asaministraziong non promuove regolarizzazioni od integrazioni documentali, né co nserite
regolarizzaziani o integrazioni documentali oltre i termini ultimi per la presentazione; della
domanda. Entro. {ali termini, la regolarizzazione od integrazione della domanda & conaentlta
unicamente previo® utilizzo dello strumento telematico ed attraverso il procedimnento di cui al
presente articolo. {
12, L’aspirante deve comungue’ €ssere in possesso della documentazione idonea ad attestare il
.contenuto deila dichiarazione di cui alla lutter& ¢) del precedente comma 10, da fo mire
all’ Amministrazione su richiesta. . i
13. L omissione anche di una soltanto delle modalita di presentazione indicate nel presente atticolo.
determina I'inammissibilita della domanda. < '
14, L’Amministrazione sffettuerd idonei controlli anche a c'lmplone e in tutti i casi in cul sorgano_
fondati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai sensi dell’articoloe 71 del dec:eto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. i

Articolo 5 : | ’
Procedura di annullamento-o di revoca della domanda '

1. Gli interessati possono presentare un numerc massimo di due domande, una peril T ribunélc per
i minorenni € una per la Sezione per i minorenni della Corte di appello. Le domande non possono
essere relative a diversi distretti di Corte d’appello Non ¢ possibile determinare un ordine di
preferenza nella scelta della sede. L’eventuale noinina a giudice onorario presso_un ﬁfﬁmo
determina la decadenza della domanda presentata presso altro ufficio.

2. Entro | termini di-scadenza di prcsentazxone della domanda di cul al presente bando in caso di

pit invii della domanda per lo stesw ufficio, I’ Amministrazione prendera in considerazione qucila _
|
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inviata per ultima e le precedenti domande sono da considerarsi annullate.

3. Le eventuali domande successivamente presentate alla prima per ufﬁm di altd distretti, ove non
revocate, precludono la valutazione delle domande stesse.

4, L*aspirante che intenda proporre domanda per uffici giudiziari di un diverso distretto di Corte di
appello dovra procedere alla'revoca della domanda preccdentcmcnte inviata. Solo previa revoca di
tale domanda I’aspirante potra partecipare alla procedura di selezione di diverso distretto.

5. Le domande, successive alla prima, presentate per altro o pili distretti di Corte di appello si
consideranc inesistenti. A tal fine, si considerano in eccedenza le domande presentate
successivamente alla prima avuto riguardo alla data e I’ora di registrazione rinvenibile dalla ricevuta
di presa in carico della domanda stessa, fatta salva ’eventuale revoca della precedente domanda.

Articolo 6
Procedimento di nomina o di conferma.
Obblighi dei Preszdent; degli uffici e dei Consigli gwd:ztarz

1. Non appena ricevuto il presente ba‘ndo i Presidenti dei Tribunali per i minorenai e delle Corti di
appetlo predispongono adeguate forme di pubblicita dello stesso (mediante notizia ai Dipartimenti
universitari interessati, all’Ordine degli psicologi e degli psicotcrapeuti alle AS.L., ecc),
provvedendo altresi alle opportuné informazioni in ordine ai pOStl in organico ¢ alle modahta di
presentazione delle domande. -
2. Una volta pervenute le domarde, il Presidente dell’Uffidio interessato costituisce, per la
valutazione delle stesse una Comunissione composta-dai gindici togati, da un pubblico ministero e
" da due giudici onorari dell*ufficio estraiti a sorte tra colore che non hanno presentato domanda di
conferma nell’incarico. Nel caso in cui non ricomra tale ipotesi ta Commissione & validamente
costituita con Ia sola presenza dei component togati. La Commissione cost costituita puo deliberare
la costituzione &l suo nterno di piv sottocom:missioni composte da magistrati togati ed onorari, con
mabgordrm di componenti togati.
3. Prima di procedere alla valutazione deile domande, la Commissione, acquisita wna relazione
atl’uopo redatta dal dirigente deli’ufficio giudiziario minorile ¢ tenato conto dell’attivita svolta dal
Tribunale per i minorenni o dalla Sezione per i minorerni della Corte di Appello nell’ultimo
triennio, individua il numero minimo di giudict onorari minorili di genere maschile e di genere
femminile necessario-per la regolare composizione dei collegi ai sensi dell’art. 50 R.D. 30.1.1941
. 12, nonché il numero di cultori di biclagia, psichiatria; anfropologla criminale, pedagogia ¢
.psicologia, ovvero, in una delle materie o specializzaziont di cul all’art, 1 del presente bando,
necessaric nell’oftica della migliore funzionalitd dell'Ufficio giudiziario. La Commissione
determina altresi, sulla base di quanto precéde, i criter che saranno seguiti nel caso di mancanza di
aspiranti cultori di una delle materie sopraindicate, al fine della nomina o della conferma del
candidato cultore della materia pit affine a quella per {a Quale non vi siano aspiranti.
Delle riunioni della Commissione & redatto apposito verbale.
4. Al fini della valutazione, delle domande di nomina e conferma di cui al comma 2, la Commissione
procede alla atiribuzione dei punteggi in ordine ai titoli e alle esperienze professionali posseduti
dagli aspiranti compilando per ogni candidato apposita scheda di valutazione. ,
5. In presenza di domanda di conferma il Dirigente dell’ufficio redige — e poi trasmette al Consiglio
gindiziario con la documentazione prevista dal successive comma 8 — un rapporte informativo,
dando atto di eventuali concreti e dettagliati profili di demerito ostativi alla conferma, segnalando,
se presenti, specifict elementi di conoscenza.
6. La Commissione di cui al comma 2, predlspone '
a) Pelenco dei giudici onorari per i quali si chiede la conferma nc,ll incarico per il
secondo triennio con Pindicazione per ciascuno délla competenza professionale, della qualifica,
- delle attitudini e delle specifiche competenze;
b) elenco dei giudici onorari dei quali, pur in presenza di domanda, non viene

-
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proposta la conferma per xmdonelta .
¢) una graduatona unica di tutti gli aspn‘antl alla nomina e alla conferma (dopo il,

secondo triennio e per 1 triénni successivi) con mdlcazmne per ciascuno di loro della quallﬂca e
del punteggio attribuite. Nella predetta graduatoria dovranno essere inseriti, ai fini| della
. comparazione, anche i giudici onorari minorili nominati nel corso del triennio in sostltuzmne di
altro magistrato onorario cessato dall’incarico.

7-'Formata la graduatoria di cui al comma precedente la Commissione, anche medzapte le
sottocommissioni eventualmente costituite, previa acquisizione di informativa del Prefetto sulla
‘condotta di ciascun aspirante da ammettere al coiloqulo, procede ai colloqui di un numero di
aspiranti pari almeno al doppio dei giudici onorari minorili da nominare o confermare per frienni
successivi al secondo, attribuendo all’esito dei col!oqul un punteggm da 1 a 10 punti, che si
aggiunge al punteggio. assegnato con le modalitd di cui al comma 4, al fine di predisporre la
graduatoria definitiva def candidati. -
8. Entro il 10 marzo 2025 i Presidenti degli Uffici mteressatz trasmettorio al Consiglio gindiziario
-competente per territorio per il reiatxvo parere le domande di nomina e.di conferma, corredate dal
rapporto redatto ai sensi del comma $ ¢ dagli elenchi di cui al precedente comma 6, con i verbali
delle riunioni della Comumnissione e delle eventuali sottocommissiont di ¢ui al comma 2 e con.ogni
ulteriore informazicne ritenuta utile. Alle domande & altresi allegata specifica informativa circa le
forme di pubbliciti del presente bando adottate ai sensi del precedente comma 1.
9. [ Consigli giudiziari trasmettono al Consiglio superiore della magistratura le domande lcon il
relativo parere entro il 21 aprile 2025,
. 10. Il Consiglio superiore della magistratura provvede alla nomina dei giudici onorari mizorili &
trasmette le deliberazioni al Ministre della giustizia per I’emissione dei relativi decreti.

Articolo 7
- Incompatibilita

1. Non possano esercitare le funaom di giudice onorario minorile:
: a) i membri del parlamento nazionale ed suropeo, i membii del governo, i titolari di cariche
elettive ed I membri delle giunte dwhum terdtariali, 1 componenti degli organi deputati al controllo
sugli atti degli stessi enti ed i titolari della carica di difensore civico;

b) gli ecclesiastici ed i ministri di confessioni religiose: -

c) coloro che ricoprono o che hanno ricoperto nei tre aani precedenti incarichi,
esecttivi, nei partiti politici.
2. Sono estese ai giudici onorari minorili le incompatibilitd previste dall’articolo 16
dell’Ordinamento giudlztamo limitatamente a.quelle derivanti dall®esercizio di funzioni gmcLz:ar;e
quale magistrato onorario, ovunque svolte,
3. Fatto salvo quanto previsto al comma 9, non sussistono pcr i giudici onorari minorili le
incompatibilita derivanti dallo svolgimento di attivitd private, libere o impiegatizie, sempre chenon
si ritenga, con motivato apprezzamento da effettuarsi caso per caso, che esse possano incidere
sull’indipcndenza del magistrato onorario, o ingenerare timori di imparzialité
4. In caso di iscrizione all’Ordine degli avvocati, il giudice onorario deve asteriers dall’escreizio
della professione dayanti agli uffici minorili del distretto ¢, in ogni caso, in, relazione a proced1ment1
«che comungue camvolgano minori e famiglia neII’amblto del medesimo distretto €, prlma[ della
fiomina o della conferma, deve rendere dichiarazione di impegno in tal senso.
5.1 giudice onorario iscritto negli albi dei consulenti’tecnici del tribunale, o comunque avente i
requisiti corrispondenti, deve astenersi dallo svol gimento di consulenze tecniche d’ufficio e di parte
nel distretto gmdlzxano di appartenenza e, pnma della nomina o della conferma, deve réndere i
dichiarazione di impegno in tal senso. In ogni cdso, il giudice onorario iscritto negli aibl dei
consulenti tecnici del fribunale, o- comunque, avente i requisiti corrispondenti, deve segnaiare al
Presidente dellufficio di appartenenza gli incarichi di consulente tecnico (di ufficio o di parte in,

. 1

I
tanche
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altri distretti) precedentemente ricevuti e quelli che ricevenel corso del triennio al fine di consentire
le opportune valutazioni in ordine alla nomina, alla conferma o alla permanenza sell’incarico.

6. Fatto salvo quanto previsto al comma 9, non Sussistono per i giudici onorari minorili le
incompatibilita derivanti da un pubblico impiego, sempre che le esigenze del medesimo siano
compatibili con le disponibilitd di tempo e dii impegno richieste dall’incarico onorario, e sempre che
lo specifico impiego non ‘contrasti con la necessaria terzietd del giudice, Nei casi di incertezza
quanto alla disponibilita di tempo deve essere acquisita una d1ch1arazmne di disponibilita
dell’asplrante e-della Amministrazione di appartenenza,

7. Non si estendono ai giudici onorari minorili le incompatibilitd per vincoli di parentela o affinitd
previste dagli articoli 18 e 19 dell’Ordinamento giudiziaro. Tuttavia, i Presidenti degli uffici
gludlman di appartenenza devono segnalare al Consiglio superiore della maglstratura al fine della
nomina e della eventuale revoca, tutte le situazioni che ~ ove sussistessero in capo a magistrati —
potrebbero dar luogo a profili di incompatibilit ai sensi degli articoli citati. Deve costituire oggetto
di segnalazione, in particolare, Peventuale vincolo di parentela, affinitd o coniugio, al quale sono
parificate la convivenza, anche di fatto, e la condizione di parte defl’unione civile, del giudice
onorario minorilé con altri gindici onorari, sia del Tribunale che della sezione della Corte d’appello,
€ con magistrati topgati operanti in detti uffici nonché, nel caso di esercizio della professione legale
da parte del giudice onorario o del congiunto, il tipo e 'ampiezza della stessa.

8. Seil gmdzce onorario minorile svolge attivita di operatore sociosanitario dei servizi territoriali,

" pubblici e privati, o vi collabora a qualsiasi titolo, & necessario che ne sia asstcurata la posizione di

terzietd rispetto ai procedimenti trattati; in ogni caso, il giudice onorario minorile non pud frattare
procedure Seguite dai servizi territoriali con i quali egli a qualsiasi titolo collabora, venendosi
altrimenti a configurare una ipotesi di astensione. Il Dirigente dell’ufficio giudiziario cura che ogni
interferenza o confusione dei ruoli sia cvitata, anche attraverso |’applicazione delle regole fissate
dal Consiglic superiore della magistratura nella circolare sulla formazione delle tabelle degli uffici
gludiziari.

9. Non possono esercitare e funzioni di giudice orgrario minorile coloro che nvestono-cariche
rappresentative in strutture ove vengono inseriti @ minori da parte dell’autoritd giudiziaria, che
pattec p'mo alla gestione complessiva delle medesime strutture, che prestano a favore di esse attivita
professionale anche a titolo gratuito o che fanno parte degli organi sociali di socicta che le
gestiscano. Il gindice onorario minorile, all’atto della nomina, deve impegnarsi a noa assumere, per
tutta 1a durata delt’incarico, i ruoli o le cariche suddette e, sc gia ricoperti, deve rinunziarvi prima
di assumere le funzioni.

10. Le mcompmbrhta previste nei commi precedenti ricorrono anche nel caso in cui quc,llc, cariche
o quei rucli siano rivestiti da parenti sino al secondo grado, da affini in primo grado dal coniuge,
dal convivente, anche di fatto, o dalla parte dell’unione civile.

11. Il dirigente dell*ufficio giudiziario interessato fornisce al Consiglio supenore della m’aystratura
ogni utile clemento di giudizio ai fini della valutazmne della domanda di nomina ¢-di conferma
ovvero al fini della revoca dell’incarico.

12. 1t dingente dell’ufticio vzglia altresi sulla permanenza, durante tutto il periedo di svolgimento
dell’incarico, dei requisiti di cui alt’art. 1, provvedendo, ove necessario, a controlli a camplo ne ed
attivando’ senza ritardo la procedura per. la revoca o la decadenza -dall’incarico in caso di
S0 pravvenuta carenza dei requisiti.

Articolo 8
Trattamento dei dati personali

1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti e trattati ai sensi del Regolamento europeo (UEY
n. 2016/679, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101, e utilizzati esclusivamente per. le finalita ¢ le procedure di nomina o conferma a giudice
ohorario minorile. I dati cost raccolti sono trattati dal Tribunale. per i minorenni o dalla Corte di
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+ Appello, dal Consngho giudiziario competente e dal Conmgho superiore della magistratura.
2. I conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della partec1pa.210ne alla procedura di
selezione, .
3.1 dati forniti possono essere-comunicati unicamente alle amministrazioni e ai soggetti interessati
dal procedimento di nomina o di conferma. ;

4, Ciascun candidato ha il diritto di accedere ai dati che lo riguardano, d1 far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei; incompleti o raccolti in termini non conformi allajlegge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamenio per motivi illegittimi.
5. I Consiglio superiore della maglstratura & i C0n81gh giudiziari territorialmente com]g)etenti
nonché i Presidenti dei Tribunali pér minorenni ¢ i Presidenti delle Sezioni per i minorenni della
Corte di appello sono responsabili del trattamente dei dati personali.

S Articolo 9

, Informazioni disponibili sul sito del Gonsiglio superiore della mdgistratura

Informazioni relative alla conclusione defla presente procedura di selezione saranno disponibili

all’indirizzo internet “www.csm.it”, alla voce “magistratura — magistratura onorana — bandi di
concorsa”. In particolare, saranno disponibili: :

a) la praduatoria degli aspiranti alla nomina o/o conferma nell’incarico di g giudice onorario

minorile, nonché il punteggio npor’mto dai singoli candidati;

b) le delibere relative alle nomine e conferme dei giudici onorari minorili. -

¥

Articolo 10

Norma df vinvio

H
i

1. Per quanto non disciplinato nel presente bardo si fa espresso rinvio alla circolare del Consiglio
superiore della magistratura relativa ai crited per la nomina e conferma e sullo status dei giudicl
onotart minori)i per i tricnnio 2026-2028."

- - IL. SEGRETARIO GE\IERALE

—_——
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(Mod. A)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZ!ONE_E DI ATTO NOTORIO

{Arf. 46 ¢ art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
' {Alla presente dichiarazione sostitutiva di certificazione
dovrd essere allegata folocopia di un documento di identita in corso di validita)

Dati della persona dichiarahte

Cognome

Nome

Prav.

Luogo dil nascita

Data di nascita

Codice fiscale

Residantz in

" Cap

Via

Telefono/Cellulare

Mail

3

avvalendos! delle diqusiziohi di cui all'art. 46 e art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 & consapevole delle sanzioni penali per la
false altestazioni g per le mendag dichiarazioni previste dalfad. 76 del medesima D,P.R. sctto la propria responsabilita,

1} DI ESSERE IN POSSESSO DE| SEGUENTI TITOLI'DI 8TUD]O:

a)

conseguito presso FUniversita gt

DICHIARA

Laurea magistrate

Laurea specialistica

Latirea

[ ST . Aeevtentesrrrennis

..........................................................................
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1 dALA e eririesiriesiirenevenesss CON B VOLAZIONE Lo cereen e}

. b) Dottorato di FICercain .........ccveeeer e eecree e e e e e, s
“conseguitorpresso PUniversitadi ............... Ceserereirrinas PN i S
indata ..o 2tr.ees CON A VOLAZIONG L.vvooee a0 |

¢} Master universitario di | o Il livello {corrispondente almeno a 60 CFU)
conseguito presso FUniversita di............. e crenaaa s JERRUUTURTUOTRR SV BT
in data ... e . con la votazione ............. IOUPOP AR. :

d} Corso di perfezié)namento past lavream di durata almeno annuale,
conseguita presso FUniversitd di ..o ,
in data.._... [ conlavotazione....c.oovcicvvveniannn. ;

&) AlrS 010 ..., s S SO
conseguito presso e, TSRS TR I
Indata ... con la votazione ............ e S ; ‘

_ . |
i
2) DI ESSERE AUTORE DELLE SEGUENT! PUBBLICAZIONI I‘
A} AULOTS Looe e ]
 titolo pubblicazione ... et e e eee e e et arr et et aenraraaeaaas P
editore ..., e Y enenes SO . e e
data pubblicaziofie ........... e compaosta da numero pag. ............ .

(allegare frontespizio ed indice della pubblicazione - con dichiarazione di cenformita

alloriginale)

by Autorefi POURR e eaa . T T .

{itolo pubblicazione .......ovvvceivicenninn. e, e et ecaarae

editorg ............. RN e e e e et et e e et e ens et :

data pubblicazione ....o.covveoiie., e composta da numero pag. .............. ;|
\ .
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(allegare frontespizio ed indice della pubbiicazione - con dichiarazione di conformita

alloriginale)

€) AULOTESi .o e e
titolo pUBDIICAZIONS ......cov i e avaaan

data pubblicazione ........c.cc.cciiii e composta da nUMETo Pag. ..ccoevvnnnl

(élfeg}are fréntespizfo ed indice della pubblicazione - con dichiarazione di conformita

ail'originale)

data pubblicaziong .....o...ccoeiiveeier e, composta da nUMero pag. ................;
(allegare frontespizio ed indice della pubblicazione - con dichiarazione di conformita

alloriginale)

3) DI AVER PARTECIPATO Al SEGUENTICORSI O SEMINARE

Carsi di formazione
]

i datd .o o pér ftotalediore ....yeeveeeiiricvovinnn. SUUUUTUTUUS
organizzatoda .............. S OO PIN
svoliosi presso ..o P P PP ferane _

by THolo: i et e e e e e e m e eeaet e taeatanenraannannenanain
indata ................... e eaneernnaas ber ittotale diore ...cc.o e
OFGANIZZAO Q& cevvrverreeeerserereeetsensemeearaeessereearesassensenss et rea

SVOIOST PIESSO «..ie.cee it et et ettt ea e e e s e e e aemns e e e e e e e e e e

€Y THOO et e e
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indata ... periltotale diore ....... pereserrivsvieen
organizzato da ............... ST e e e e s L
"SVOIOSI Presso .....ovvvenveiinnnnnen, eeneannens e nramr s tae e araanins . P

¥

) THOIO: v Ceeeeire e AR ceenraaaned
Indata ... periltotale diore ............... et b er e e
organizzalo da ....:coeeeeeeenn. L etesee e ek e et e e e
SVOOST PrESSO v vcviveeeeersvaneeessisieeeeeens eeveerrreeeeenernnereos RO N

Seminari

al THolo! vovvvvreeviiveieen, U U UPRONTORIRIOY fovraenees SUR e e
indata ... e ve periltotale diore souvvvvceeereennnnne.
OrganizZato da .......ovive it e USSR N

SVOIOST PIESSO wevivv ittt e e e e e s

B T OI0. eee ei
R A oo perit totale 4l ore ...veviveeenn.., |
TOFGANIZZAMO Q&8 ..huiiiii e

SVOILaSi pressa ... e e e a e SO SUUPITIPRON

o

€} THOIOL .. ce ettt e v e SR SROPUY ..
mdata .....oovveii, ner il totale di 0re «v.veveveeees i,
OFGANIZZALD Q& ..oy vt s vt s ersiae e ] SURTRURRRRRRROR

SVOltOSI Presso vt e e ST e f AN erner e ae vt aas et a ettt ranreiaaans

d} Titolor oo, P T PPP IR e e
TINARE e periltotalediore ....................... '

organizzato da ... e, P A

- SVOHOSI PresSSO cvev v e ettt e e e

4) DI AVER PARTECIPATC IN QUALITA’ DI RELATORE E/Q'DOCENTE Al SEGUENTI
CONVEGNI O CORSI DI FORMAZIONE

a) Relatore Docente Corso di formazione - Convegno
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+ .
in data LR N R RN NN Y] )

organizzatoda ._._......... e feererrererans S SOOI et
T SVOROSI PrESSO . vviiiitinrrrrn st cierareeiti e ies ceeveb e e e rn e nes ereens earreee ceverrene e s
b) Relatore Docente | |Corso diformazione Convegno -

ndata ..o

OFGANIZZAO G 1vcvivreresrrasses it e es ot e e
svoltosi presso ................ ererarianaeaerneararaaeas e ee e feeraenemereareearenanas
c) Relatore Docente Corso di formaziohe Convegno

0rganizzato da .....ecie i vcencennns e e r e SUURRNURURRUTRT ‘
SVOHOSI Presso ..pevennnne. e et r e e e :

d) I:] Relatore D Docente D Carso di formazione Convegno

INdata . e
organizzato da ... U e e

svoltosi presso o ueenennn.. SO [OTTUUTIONON et et e e e e e aen aen e JOPRR

e) D Relatore Dacente D Corso di formazione DConvegno

Indata .o
organizzato. da ....ocoeivei i, S U S PP

SVOROSE PIBSBO L.ttt ettt et e e et et e et e ne s s aan e

5) DI SVOLGERE/AVER SVOLTO LE SEGUENTI ATTIVITA’

a) di prestare (o aver prestato) serviziodat /| / lall | ] /in
qualita di (specificare profilo di  tipo di attivita dellincarico) ........ e
PrESSO ...ccvvrrerneni e ..nnnns Struttura (indicare se pubblica o privata) .............. evoreaers)
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‘ b) di prestare (o aver presfatc;) serﬁrizio dal / ‘. / / fall / ‘ [ in
qualita.di (specificare profilo di &'tipo di attivita dellinCarico) ... ..c.vvvvevrenreenecieena b
PIESSO ....ocouvevunnnmnsienrnnnnnn. StUtUra (indicare se pubblica o privata)...................i....0
¢) di prestare {o aver prestato) servizio dal / / / fal/___I. [ / in
quialita di {specificare profito di e tipo di attivita delfincarico) ............. ORI ST
PIESSO veeenieeeenne . .. struttura (indicare se pubblica o privata) .-.........cc.....bo..
d) di prestare (o aver prestato) servizio dal / / / lalf I/ _\ Jin
qualita di (specificare profilo di e tipo di attivita delfincarico) ..o e

© PrESSO eeireiininaanneneenenn... StrMtura (indicare se pubblica o privata) ..................l..... ;

- 5) DIAVER SVOLTO LE SEGUENTI FUNZION] ONORARIE

-a) trienniodat/_____{ [ /! at ! / / /
M giudice onorario rﬁinorilefconsfgliere onorario minarile pPresso ...
[T A0 o o
b) tiennio dal/___ [/ rabl 4 - !
;j giudice onorario minorile/censigliere onorario MiNoHls presso ..o vivveeriirecnn. ...
[J-altro ... e P TV U 1 .......
', . : . _ _ ;
¢} triennio dal / {1 fabl___ 1 1. / i
[] giudice cnorario minorile/consigliere onorario minorile presso:..........l.. ! .......
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Dichiaro di essere in possesso della documentazione attestata dalla presente

d:‘chiarazione_ ed a fornirla allAmministrazione su richiesta.
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Dichiaro, aii_‘resf, di éssere a conoscenza che lart. 71 del D.P.R. . 445/00 prevede che
qualora emerga la non veridiclta del contenuto della dichiarazione, io sotfoscritto decadrd

k autormaticamente dai benefici e_ventua!mente conseguenti al provvedimento emanét_o sulla
base della dichiarazione non veritiera. |

Data _ _ . ' {(firma)
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